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Aguesta és la guia de recol-locacio
d’adeas

En situacions en les quals les Organitzacions es plantegen prescin-
dir de professionals de la seva plantilla, adeas rrhh ofereix una Guia
de Recol-locacio (GPS/Guia Professional de Suport) per adequar
el seu perfil professional i personal a una recerca efectiva de nova
ocupacio.

Les empreses d’aquesta manera donen un valor afegit al treballador en la desvinculacio,
sense caure en les “llargues, tedioses i costoses” sessions de Outplacement que actual-
ment s’ofereixen en el mercat.

Adeas rrhh, amb professionals amb més de 15 anys d’experiencia en I'area de seleccid
de personal, orientacio professional (per la Generalitat de Catalunya), amb un exhaustiu
coneixement del mercat laboral i de I’adaptacié persona/lloc/empresa, els ofereix un servei
agil, concret i a baix cost, que consta de les seglients fases:

m Contacte amb els professionals que es desvinculen de I'Organitzacio, convidant-los
participar en una sessi6 individualitzada de guia de recol-locacié per a la nova situacié
en la qual es troben. Assignacié d’un Consultor/Guia.

02 Entrevista de 90 minuts a les instal-lacions d’adeas rrhh, en la qual s’aborden els
seglents punts: Analisi de la trajectoria professional del candidat (formacio, funcions
que ha desenvolupat, accions que ha impulsat, resultats que ha obtingut); Motivacions
en relacio al treball futur; Situacio personal del candidat per a afrontar el nou repte; Dis-
seny del Curriculum fisic com carta de presentacio; i Vies optimes (segons CV) per a la
recerca de nova ocupacio i com contactar amb elles.

CE) Segona entrevista de 30 minuts de durada, al cap de 3 dies, on se li oferira un informe
de conclusions, amb punts forts i febles de la seva candidatura, aixi com una série
d’Accions a 1 mes vista que ha de desenvolupar per a aquesta recerca d’ocupacio,
amb la documentacid que precisa per aquesta activitat. Tanmateix se l'incloura a la
base de dades d’adeas rrhh i en possibles processos en marxa, en els quals el candi-
dat encaixi per perfil personal i professional.

% Nou contacte al cap d’1 mes per a confirmar que s’hagin realitzat les accions i analitzar
resultats.

Pressupostos a mida

adeas recursos humans

Valencia 287, 2on 2a 08009 Barcelona T. 93 415 40 44 F. 93 217 61 25
seleccio@adeasrrhh.com www.adeasrrhh.com



