abcdefghijklasmniopgrstuvwxyz

Aguests son els projectes
de desenvolupament d’adeas

A adeas rrhh sabem de la importancia de retenir el potencial huma
dintre de I'organitzacio i obtenir el maxim rendiment professional.,

La nostra tecnica consisteix a valorar i avaluar de forma objectiva les capacitats professio-
nals dels treballadors amb I'objectiu d’ajudar als nostres clients a identificar i potenciar als
empleats més adequats per a desenvolupar les funcions de més responsabilitat dintre de
I'organitzacio.

Per aquest motiu hem creat una eina d’avaluacié que permet als nostres clients diverses
aplicacions:
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1 Avaluar individualment als candidats enfront de les competencies del seu lloc de treball.
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Identificar el potencial dintre de I'organitzacio.
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Obtenir una informacié global o per departament sobre el nivell d” adequacié del grup
al lloc de treball.
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Analitzar necessitats formatives tant individual com col-lectivament.
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Planificar programes de desenvolupament professional, tant a nivell individual com grupal.

Utilitzem una metodologia contrastada, consistent a complementar diverses tecniques de-
penent de les necessitats, entre elles:

Dinamiques de grup Dinamiques situacionals
Jocs de rol

Entrevistes individualitzades per competéncies
Tests psicotecnics
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CONFIEM EN PODER SATISFER LES SEVES NECESSITATS | AJUDAR-LO A MOTIVAR |
POTENCIAR AL SEU EQUIP HUMA.

adeas recursos humans
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